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OZEL KALEM MUDURLUGU

I- GENEL BIiLGILER

Unliipinar ~ Belediye  baskanligimizda Ozel Kalem  Midiirliigii  birimi
bulunmamaktadir.

YAZI iISLERI MUDURLUGU
I -GENEL BIiLGILER

Unliipinar Belediye baskanligimizda Yazi Isleri Miidiirliigii birimi memurumuz Ismail
KELES tarafindan yiirtitiilmektedir.

A- MISYONUMUZ VE VIZYONUMUZ

Misyonumuz, belediyeciligi alisilmig beklentilerin 6tesine tasiyan tarihi ve kiiltiirel degerleri
koruyarak yasanabilir bir ¢evre, hizli ve gilivenilir bir ulagim, planli bir yerlesim, sistemli alt yapi,
duyarl: kentsel doniistim hareketi ile kentlilik bilinci olusturmus, bilgi ve teknolojiyi etkin yoneten,
katilimei, seffaf ve her isin merkezine insani koyan yonetim anlayisindan hareket ederek cagdas
belediyecilik hizmeti sunmaktir.

Vizyonumuz ise karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik, hizmetlerin temin ve
sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, hesap verebilirlik, kurum i¢i yonetimde ve ilimizi
ilgilendiren kararlarda katilimeilik, uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik, Belediye kaynaklarinin
kullamiminda etkinlik ve verimlilik, hizmetlerde gegici ¢Oziimler ve anlik Kkararlar yerine
stirdiiriilebilirliktir.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yazi Isleri Miidiirii, Baskanlik Makamina kars: sorumlu olarak asagidaki gorevleri yapar;

a) Belediye Baskani adina veya birimin gorev ve sorumluluguna giren konularda kurum i¢i veya
kurum dis1 yazilar yazmak veya yazilan yazilara cevap vermek.

b) Belediyemiz adina gelen veya posta ile goénderilen evrak ve dilekgeleri teslim alarak kayit
altina almak, havalesini yaptirmak ve ilgili birimlere zimmet karsilig: teslim etmek.

c) Belediyemizin diger kurum ve kuruluslar, sahislar ve kurum i¢i yazismalarinin dagitimini
zimmet karsilig1 yapmak.

d) Memur ve isgilere ait 6zlikk dosyalarin1 diizenlemek ve saklamak, personel ile ilgili her tiirlii
yazismanin kayitlarini tutmak ve zamaninda yerine ulagsmasini saglamak.

e) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa istinaden memurlarin derece, kademe, atama, izin,
emeklilik, terfi, vs. gibi 6zliik islemlerini takip etmek.

g) Memur ve is¢i disiplin kurulu kétipligini yapmak ve kurul kararlarinin uygulanmasi i¢in ilgili
birimlere yazi yazmak.

h) Kamu kurum ve kuruluslarina posta yoluyla gonderilecek evraklarin géndermek ve kayit altina

almak.
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i) Resmi Gazete ’nin birimlere sevk islemlerini yapmak ve diizenli olarak arsivlenmesini
saglamak.

j) Belediyemizin karar organlar1 olan Belediye Meclis ve Belediye Enclimen toplantilarinin, 5393
sayil1 Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca diizenlemek,
alman kararlan ilgili miidiirliiklere ileterek uygulanmasini saglamak.

k) Belediye personellerinin 6zliik ve sosyal haklar: ile ilgili normal yazisma ve muameleleri
yurtitmek.

1)Gizli dereceli evraklari teslim alarak, konuya mahsus defterine kaydini saglayarak, ilgililerine
gonderilmesini saglamak.

m) Midirliik ¢alismalar1 dahilindeki konularda ihale dosyas1 hazirlamak.

n) Miidiirltikle ilgili evraklarin dosyalama, yazisma islemlerini diizenli olarak yiirtitmek, takibini
ve arsivlemesini yapmak.

o)Midiirlik bliro malzemelerinin kullanimini, kontroliinii yapmak, gereksinimleri tespit ederek
gidermek.

p) Dogrudan temin usulii disindaki tiim mal ve hizmet alimlarinin ihale islemlerinin yapilmasi ve
sonuglandirilmasi.

r) Belediye Bagkaninin verecegi diger gérevleri yapmak.

Sorumluluklarimiz ise;
a) Gorevlerin etkin, stiratli, verimli ve amacina uygun olarak yapilmasi i¢in, c¢alismalari
programlamak, izlemek, denetlemek, personelinin ¢alismalarini degerlendirmek ve koordine etmek,
b) Emri altindaki personelin gorevlerini tam ve zamaminda yapmalari igin gerekli 6nlemleri
almak, izlemek ve denetlemek, ‘
c¢) Personelin izin durumlarini planlamak.
d) Baskanin onay1 ¢ergevesinde verilecek diger yetkileri kullanmak.
C- IDAREYE ILISKIN BILGILER
1-) Fiziksel Yapi

Belediyemiz Yaz Isleri Miidiirliigii belediye hizmet binamiz igerisinde gorev yapmaktadir.

2-) Orgiit Yapis:

MUDUR

'YAZI ISLERI MECLIS ENCUMEN PERSONEL

KATIPLIGI KATIPLIGI ISLERI




3-) Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

Birimimiz 5393 sayili Kanun ve diger kanunlarla Belediyemize verilen yetkiler ¢ercevesinde
idare edilmekte olup cagin getirdigi teknolojik gelismelerle internet ortamindan faydalamlarak
halkimiza hizmet sunulmaktadir. Bu hizmetin sunulmasinda 1 adet PC, 1 adet yazict ve 1 adet
tarayici kullanilmaktadir.

4-) Insan Kaynaklari
Birimimiz 1 memur olmak iizere toplam 1 personelle hizmetlerini yiiriitmektedir.
5-) Sunulan Hizmetler

Birimimiz 5393 sayili Belediye Kanunu geregince; Belediye Baskan1 idaresinde segilmis 10
kisiden olusan Belediyemiz Meclisi 2025 y1ili igerisinde 12 kez olagan 1 kez olaganiistii olmak {izere
toplam 13 kez toplanmistir. Bu toplantilarinda 30 adet karar almistir. Bu kararlar yasal siiresi
icerisinde yazilarak Kaymakamlik Makamina bilgi i¢in gonderilmis ve kararlar ¢ogaltilarak ilgili
birimlerine dagitimi yapilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 33 ncii maddesi geregince Belediye Baskani idaresinde
Belediye Meclisinden segilen 2 tiye, memur olarak gorev yapan 2 {iye olmak iizere toplam 5 kisiden
olusan Belediye Enclimenimiz 2025 yili igerisinde gerek duyulan giinlerde 50 kez toplantiya
¢agrilmus olup ve 51 adet karar almmustir. Ilgili kararlarin yazimi tamamlanip ¢ogaltilarak yine ilgili
birimlerine dagitimi yapilmistir.

Birimimiz biinyesindeki evrak kayit memurluguna 2025 yili igerisinde kamu kurum ve
kuruluglari tarafindan gonderilen toplam 509 evrak girisi yapilmis, bu ve diger kurumlarla ilgili
olarak 546 adet evrak ¢ikis1 yapilmistir.

2025 yili igerisinde, evlendirme memurlugumuza evlenme akitleri yapilmas: icin miiracaat
eden 1 ¢iftin evlenme akitleri Evlendirme Yonetmeligine gore yapilmis ve “Mernis Evlenme

Bildirimi” stiresi i¢erisinde ilge niifus miidiirliigiine verilmistir.

Ayrica 2025 yili igerisinde belediye bagkani, 3 memur, 5 adet kadrolu isci ve 18 adet sirket
personeli olmak tizere toplam 27 personelin tiim 6zliik islemleri birimimizce yiiriitilmiistiir.

I AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI:

Beldemiz halkiin mutlulugunu hedefleyen seffaf, hizmet odakli ve katilimeci bir yonetim
anlayis1 ile kaliteli, esit ve siirdiiriilebilir hizmet sunmak. Ayrica resmi kurum ve vatandaglar
tarafindan gelen evraklarin en kisa siirede ilgililerine iletilerek islemlerin hizlanmasim saglamak.

B- TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLER:

5393 sayili Kanun ve diger kanunlar gergevesinde vatandas memnuniyetini temel prensip
kabul edip, bu dogrultudaki ¢alismalara dncelik vermek temel politikamizdr.
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III -FALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
1-) Faaliyet ve proje Bilgileri

Birim olarak; gerek kurum igindeki birimlerle gerekse vatandas ve diger kurumlarla daha iyi
diyalog kurmak suretiyle islerin yapim stiresini daha aza indirmek, kaynak ve zamani daha verimli
kullanmak, personelin seminerlere géndererek bakis agilarini genisletmeyi amaglamistr.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRMESI
A-) Ustiinliikler:

Birimler arasi iletisimin kuvvetli olmasi, birimimizi bilgiyle yonetilen bir birime déniistiirmiis
olmamiz, hatalarimiz1 azaltmamiz, kaynaklar1 verimli kullanmamiz, saglikli ve rahat ¢alisma ortami
olusturmus olmamiz Ustlinligtiimiizdiir.

B- Zayifliklar:
Teknolojik yenilikleri zamaninda kullanamamak, bilgi ve hiz ¢ag1 olan giiniimiizde siirekli

yeni kanunlar ve bunlara iliskin stirekli yaymnlanan genelgeleri takipteki bazi zamanlar yetersiz
kalmamiz.

C- Degerlendirme:
V- ONERI VE TEDBIRLER

Birimlerin daha iyi hizmet sunabilmesi i¢in personelin gerekli egitimlerden gecirilmesi ve
performansa dayali ticret sisteminin veya diger kurumlarla esit is esit iicret sisteminin biran 6nce
hayata gegirilmesi saglanmalidir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER

Bagkanligimiz biinyesinde mali hizmetler miidiirltigli muhasebe birimi memur Yunus OZER,
Nazli ILHAN KELES, sirket personeli Yusuf KELES olmak tizere 3 personel tarafindan
yurttilmektedir. Mudurltiglimiiz tahakkuk, tahsilat, emlak ve gelir servisi birimi daimi is¢i Cihan
ASLAN ve sirket personeli Berat NAS tarafindan yiiriitiilmektedir.

A-MISYON VE VIZYON

Misyon kisaca kurum kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup, varlik sebebim nedir ve ni¢in
varim sorusuna verilen cevaptir.

Belediyeler belde ve belde halkimin ortak nitelikteki ihtiyaglarim karsilamak icin kurulmus
kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarin ve sehirlerin ihtiyaglari hizla
degismektedir. Bu nedenle toplumun yeni talepleriyle karsilasmaktayiz.

Unliipmar Belediyesi Mali Hizmetler Midiirliigi olarak Misyonumuz belde halkinin
belediyeye karsi sorumluluklarini yerine getirirken karsilasacaklari sorunlari ortadan kaldirmaktir.
Belediye agisindan baktigimizda ise belediyemizin menfaatleri korumaktir. Midiirliigimiizce
yasalarin verdigi yetki ve sorumluk ¢ercevesinde gérev yapmaktir.
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Vizyon ise; olmak ve varmak istedigimiz ideal hedef noktalarini ifade etmektir. Belde ve
belde halkina kaliteli hizmetler sunmak ve bu hizmetleri de etkin, verimli ve zamanin da sunmaktir.

Unliipinar Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirligli olarak vizyonumuz, beldemize ve belde
halkina kaliteli hizmeti etkin, verimli ve zamaninda sunmaktir. Bu gercevede tamamen otomasyona
gecilmek tizere gerekli calismalar devam etmektedir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Unliipinar Belediye Baskanligina bagli olarak hizmet veren Mali Hizmetler Miidiirliigii
olarak,
- Gelir ve Gider Biitgelerini hazirlamak
- Hazirlanan gelir ve gider biitgelerinin uygulamasini saglamak.
- Biit¢e yili iginde uygulama alan1 bulan gelir ve gider biitgeleri ile ilgili gelirlerin toplanmas biitge
ile verilen Odeneklerin yasa ve yo6netmelikler cergevesinde toplanmasi ve harcanmasi is ve
iglemlerini kontrol etmek ve yilsonu itibariyle tahmini ile ilgili
Gergeklesen kesin hesabi ¢ikarmak ve Belediye Meclisinin denetimine ve onayina sunmak
Yukarida sayilan gorevleri yerine getirirken Mali Hizmetler Miidiirliigii olarak asagida
sayilan yasalara bagli olarak ¢alismaktayiz.
e 5393 sayili Belediye Kanunu
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Usulii Yonetmeligi
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu
2886 sayili Devlet Thale Kanunu
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
1475 ve 4857 sayil Is Kanunu
832 sayili Sayistay Kanunu
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hak. Kanun
Ve diger ilgili kanunlar

C- IDAREYE ILIiSKIN BILGILER
1- Fiziki Yap1

Mali Hizmetler Miidiirliigii olarak belediye hizmet binasi icerisinde bir adet muhasebe odas1
ve 1 adet emlak ve su isleri odas1 olmak iizere 2 biiroyla hizmet vermekteyiz.

2-Orgiit Yapisi

MUHASEBE EMLAK, TAHS;[LAT
SERVISI VE GELIR SERVISI




3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Muhasebe biriminde 2025 yilinda I¢isleri Bakanlig: tarafindan ticretsiz sunulan web tabanli
‘e-Belediye Bilgi Sistemi’ ne gecilmistir. Belediyelerin tek veri tabaninda ortak bir altyapida,
standart yazilimlarla tim is ve islem siireglerini elektronik ortamda yapabilmelerini ve yerel
hizmetlerin elektronik ortamda vatandasa sunulmasimi saglayan proje tasarruf acisindan da
belediyemize katki saglamaktadir. E-Belediye Bilgi Sistemiyle aktif kullanilan modiiller soyledir:

e Muhasebe Modiili

e Tagimr Mal Modiili

e Isci Modiilii

e Memur Modiilii

e Dogrudan Temin Modiili

Emlak ve su isleri birimi e-Belediye Bilgi Sistemine gegmek igin hazirliklarini tamamlamis
olup Igisleri Bakanligindan onay beklemektedir. Birim halen LINUX isletim sistemi lizerinden SQL
veritabanina bagl olarak ¢aligmaktadir. Otomasyon paketi igerisinde yer alan uygulamalar s6yledir.

e Emlak Vergisi Paketi
e (CTV Paketi
e Su Tahakkuk ve Tahsilat Paketi

Bu otomasyon sistemine bagli olarak caligan 4 bilgisayarda da islem yapabilme imkan
bulunmaktadir.

Muhasebe biriminde 1 adet masaiistii, 1 adet tonerli yazici, 1 adet ¢ok islevli renkli yazic,
glic kaynag1 kullanilmaktadir.

Emlak su isleri biriminde ise 2 adet masa iistii bilgisayar, 1 adet tonerli yazic1, ¢ok islevli
fotokopi makinesi kullamlmaktadir. Ayrica sistemi desteklemek amaciyla 1 adet Giig Kaynag:
kullanilmaktadir.

4-Insan Kaynaklari

Unliipmar Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirligii olarak hizmet veren birimimiz yukarida
saydigimiz gorevleri yasalar ¢ergevesinde asagidaki personel kadromuzla yiiriitmekteyiz.
‘ e 2 adet Memur
e 2 adet Sirket Personeli
e 1 adet Daimi Isci

5-Sunulan hizmetler

Mali Hizmetler Miidiirliigti olarak birimimizle ilgisi olan belde halkina yasalarin bize verdigi
gorevleri yerine getirirken en iyi sekilde hizmet sunmaya azami gayret gosterilmektedir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Unliipinar Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigli olarak y6netim kadememiz bir memur ve
bir sdzlesmeli personelle olusmaktadir.

Miidiirliigimiize kanunlarla verilen gorev, yetki ve sorumluluklar sonucu iiretilen hizmetler .
hiyerarsik 6rgiitlenme sonucunda alt birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.
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Midirliigimizde hizmetlerin etkin, verimli ve Ssiiratli yiiriitiilebilmesi i¢in ayda bir
personelimizle toplanilarak degerlendirmeler yapilmaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanununun 6ngérdiigii I¢ Denetim sistemi olusturulmadigindan Mali Islemler yapilma
stirecinde Muhasebe Yetkilisi olarak Mali Hizmetler Miidiirii Tarafindan denetlenmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Mali Hizmetler Midiirliigtimiiz yatirimer bir birim olmadigindan yatirima yonelik hedefler
mevcut degildir. Ancak miudiirlikk olarak hedefimiz belediye gelirlerinin tahsildtin1 azami seviyeye
cikarmak ve belediye borglarini da asgariye indirmektir. Bunun yaninda birimlerle kurulacak iyi bir
diyalogla yol gdsterici olarak tasarruf saglayip gelir ve gider biitcelerini tahmin edilen biitge
rakamlarina ulagsmak hedeflerimizin en basinda gelmektedir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Mali Hizmetler Mudiirliigii olarak temel politikamiz yasalarin verdigi gorevleri yerine
getirirken etkin, verimli ve zamaninda hizmet sunmaktir.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1-Biit¢ce Uygulama Sonug¢lar

Unliipmar Belediyesi tiim birimlerinin 2025 Mali Y1li Gider Biitgesi 42.000.000,00 TL, yil
icinde eklenen 500.000,00 TL ek 6denekle 42.500,00 TL tahmin edilmis olup 42.479.798,88 TL
gerceklesmistir. Biitcenin yil icerisinde uygulamasi neticesinde varilan sonu¢ asagidaki gibidir.

Hesap Baslangic Ek Biitce Eklenen Diisiilen Net Harcanan Kalan
PERSONEL | 9.365.210,00 |0 0 843.000,00 8.522.210,00 |8.516.554,96 |5.655,04
GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK | 1.210.070,00 |0 41.000,00 0 1.251.070,00 |1.249.017,84 |2.052,16
KURUMLARINA
DEVLET PRIM
MAL VE I-HZMET 19.383.780,00 | 500.000,00 4.856.000,00 | 586.000,00 24.153.780,00 | 24.147.548,38 | 6.231,62
ALIM GIDERLERI
FAILZ GIDERLER] | 150.000,00 |0 1.380.000,00 | 93.000,00 | 1.437.000,00 | 1.436.744,93 | 255,07
CARI TRANSFERLER | 390.740,00 |0 574.000,00 | 0,00 964.740,00 | 964.315.65 | 424,35
SERMAYE GIDERLERI | 10.700.200,00 | 0 1.000.000,00 | 5.529.000,00 | 6.171.200,00 | 6.165.617,12 | 5.582,88
SERMAYE | 0 0 0 0 0 0 0
TRANSFERLERI
BORC VERME | 0 0 0 0 0 0 0
YEDEK ODENEKLER | 800.000,00 0 0 800.000,00 |0 0 0
TOPLAM | 42.000.000,00 | 500.000,00 7.851.000,00 | 7.851.000,00 |42.500.000,00 | 42.479.798,88 | 20.201,12

Bu sonuglara gére belediyemiz gider biitcesi % 98,87 oraninda gerceklesmistir.

Bunun yaninda Unliipmar Belediyesinin 2025 Mali Y1l igerisinde asagidaki gelir miktarlari

gerceklesmistir.
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Hesap Adx Tahsilat
Bina Vergisi 142.519,13
Arsa Vergisi 12.651,80
Arazi Vergisi 5.330,61
Haberlesme Vergisi 2.457,81
Isyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 69.966,94
Yangin Sigortasi Vergisi 119,68
Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 4.810,05

Isyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre

Temizlik Vergisi 1.632,22
Isgal Harc1 25.600,00
Konutlara Ait Yap1 Kullanma Izni Harc1 261,75
Konutlara Ait Bina Insaat Harci 1.145,50
Diger Harglar 882,13
Bagka Yerde Siniflandirilmayan Vergiler +38.472,72
Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 11.280,00
Diger Mal Satis Gelirleri 10.000,00
Muayene, denetim ve kontrol {icretleri 43.413,75
Su Hizmetlerine Iliskin Gelirler|  199.347,52
Ulagtirma Hizmetlerine Iliskin Gelirler 361.100,00
Diger hizmet gelirleri| 2.123.160,90
Kira Gelirleri 30.000,00
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler | 4.148.271,12
Faiz Gelirleri 459.377,01
Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar | 33.014.633,05
Kamu Harcamalarina Katilma Paylar 48.300,00
Vergi ve Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlari 100.696,54
Diger Cesitli Gelirler 13.207,64
TOPLAM | 40.932.563,87

Unliipmar Belediyesinin 2025 Mali Y1ili Gelir Biitgesi 42.500.000,00 TL tahmin edilmis olup
40.932.563,87 TL gerceklesmistir. Bu miktara gére 2025 yili Unliipinar Belediyesi Gelir Biitgesi
% 96,31 oraninda gergeklesmistir.

Belediye Bagkanligimiz tim birimleri ihtiyaclari mali hizmetler birimi
kargilanmaktadir. Bu birimlerimizin kendilerine ait ayr1 bir biitceleri bulunmamaktadir.

tarafindan
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2-Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar
Mali Denetim tablosu olarak 2025 mali y1l1 bildngosu faaliyet raporumuz ekinde sunulmustur.

3-Mali Denetim Sonuclar:
2025 mali y1li D1s Denetimi yapilmamustir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.*”

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir h us hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Yunus OZER
Mali Hizmetler Miidiir V.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

I-GENEL BILGILER

Temizlik isleri miidiirliigli baskanligimiz biinyesinde yiiriitiilmekte olup, ayr bir miidiirliik
olusturulmamastir. :

A-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
a) Genel Cadde ve Sokaklarin temizligini yapmak.
b) Kat1 Atiklarin toplanmasini yapmak.
¢) Kat1 Atiklarin Depolanma yerine kadar taginmasini yapmak.
d) Kapal1 ve A¢ik alanlarin hasere ve zararlilara kars: ilaglanmasini saglamak.
e) Geri Dontislim Faaliyetleri ile ilgili egitim ve ¢alismalar yapmak.
f) Cevrenin korunmasi ile ilgili egitim ve proje faaliyetlerinde bulunmak.

] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
2 .. ge e . . . ege . oy . . .
2N y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”

ibaresi de eklenir.
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1-Yasa ve Yonetmenliklerin hiikiimleri dogrultusunda Baskanlik Makamindan Miidiirliige gelen
talimatlarin uygulanmasini uygulatilmasini saglayarak Miidiirlik personelinin talimatlarda bilgi
sahibi olmalarini saglamak.

2-Tim yazigsmalar ve evraklarin takibini yapmak.

3-Cevre Egitim Faaliyetlerine Miidiirliik personeli olarak katilimini saglamak.

4-Her tirli Cevre Egitim Faaliyetini diger Kamu Kurum ve Kuruluslar ile koordineli sekilde
yapmak.

5-Cevre ile ilgili her tiirlii plan ve projelerin yapilmasini ve tanitimini saglamak.

6-Her yi1lsonunda yillik faaliyet raporunu hazirlanmasini saglamak.

B-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1- Fiziksel Yap1

Belediyemiz temizlik isleri mudiirligii bagkanlik tarafindan hizmet binasi biinyesinde gorev
yapmaktadir.

2- Orgiit Yapis

Unliipinar Belediyesi Temizlik Isleri Midiirliigii 2025 yili igerisinde 3 kadrolu is¢i ve 8 adet
sirket personeli ile gérev yapmustir.

3- Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar
4- Sunulan Hizmetler

Birimimiz 2025 yili ierisinde miicavir alan igerisindeki ¢evre temizligini yapmus, yapilan
calisma plani dahilinde;

1- Her hafta 2 giin diizenli olarak merkez, 2 mahalle ve mesire alanlarindan toplam 310 ton Kat1 Atik
toplanarak araglarla Kelkit’ te bulunan ¢6p aktarma istasyonuna gétiiriilmektedir. Buradan da birlik
tarafindan Bayburt’ a diizenle depolama tesisine gétiiriilmektedir.

2- Baharin gelmesi ile biitiin beldenin genel temizligi yapilmis cadde ve sokaklarda yikama islemi
gerceklesmistir.

3- Cop Konteynurlari giinliik alinmis evsel atiklar Konteynirlarda toplanmasi saglanmis ¢op nakil
araglar ile Kat1 Atik Toplama alanina nakli gergeklestirilmistir.

4- Diizenli olarak beldenin tamaminin temizligi yapilmustir.

5- Veteriner Isleri Mudiirliigii ile birlikte sokak hayvanlarini denetimi hususunda yardime1
olunmustur.

6- Hagereler ile larva ve ugkun miicadelesi yaz boyunca diizenli olarak yapilmistir.

7- Kirlenen menfezler, kuru dere yataklari, yamaglar ve bos arsalarin temizlenmesi yapilmustir.

8- Umumi tuvaletlerin bakim ve temizligi diizenli olarak yapilmustr.

9- Cenazeler igin mezar yerinin hazirlanmasi yapilmistir.

10- Kigin karla miicadele yaya kaldirimlarinin temizlenmesi ve buzlanmaya karsi tuzlama galismasi
sabah erken saatlerde diizenli bir sekilde yapilmistir.

11- Temizlik kurallarina uymayan vatandaslar ve esnafa Zabita ile istisare kurularak uyarilar
uygulanmigtir.

12- Resmi Kurumlarda temizlik i¢in gelen talepler yerine getirilmistir.

O
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II- AMAC VE HEDEFLER

A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Her sey daha temiz ve yasanabilir bir Unliipinar I¢in
B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Caliganlarimizi ve vatandaglarimizin ¢evrenin korunmasi konusunda bilinglendirmek amaci ile
egitim faaliyetleri diizenler komsu kuruluslar1 ¢evre konusunda 6zendirmek icin gayret sarf ederiz.

Onceligimiz egitim olmakla birlikte cevre diizenlemesi adina miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan
Park ve Bahgeler isletmemiz asagidaki gorevleri yapmaya caligir.

 Peyzajin korunmas, gelistirilmesi ve bakimu i¢in ¢aba gdsterir.

o Unliipinar Belediyesine ait mevcut park, cocuk oyun alanlar1 ve yesil alanlarin bakim,
korunmasi, gelistirilmesi ve temizlik hizmetlerini yapar.

o Unliipinar Belediyesine ait park ve bahgelerin sulama, giibreleme, budama, ¢im bigimi,
hastalik ve zararlilarla miicadele ve yabanci otlarla miicadele i¢in gerekli tedbirleri alir,

o Unliipinar Belediyesi sorumluluk alanlari icerisinde bulunan kaldirim ve refiijlerdeki agac ve
¢al1 grubu bitkilerin bakimi ve korunmasini saglar.

o Midirliik gérev alanlarinda yeni kaldirim ve refiij diizenlemesi galigmalar yapar.

* Yeni ¢ocuk oyun alanlari, parklar ve yesil alanlar olusturur, hizmete hazir hale getirir.

o Park ve Bahgelerin olusturulmasinda kullamlan ve ihtiyag¢ duyulan agag ve cali grubu bitkiler
ile mevsimlik fidan tiretimi yapar,

e Vatandaslarin ¢evre ahlaki ve ¢evre bilincinin olusturulmasi igin egitim seminerleri diizenler,
stirekli ve stireksiz yayinlar yapar.

o Agac dikimi kampanyalan diizenler, yeterli yesil alan olusturulmasi igin galigmalar yapar.

o Belediyemiz park ve bahgeler hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla
tanitic1 yayinlar yapmak.

o Miudirlik yazigmalarini, biiro hizmetlerini ve personelin 6zliikk haklar ile ilgili ¢alismalar:
yuritiir.

e Bagkanlik Makaminin verecegi diger emirleri yerine getirir.

III- FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
PERFORMANS BILGILERI:

1) PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

2) PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

2025 yili igerisinde beldemizde yeni yerlesim yerlerinin hizla artmasi ve bunun sonucu olarak
daha gok ara¢ ve hizmet ihtiyaci dogmustur. Bu nedenle yeni temizlik malzemeleri alinarak cevresel
ve temizlik alaninda 6nemli katki saglanmistir. Toplam temizlik isini yiiriiten 11 Isgi, 2 Adet ¢op
kamyonu ve 1 adet yol siipiirme makinasi ile haftanin 5 giinii ( Giindiiz ) mesai usulii ile temizlik
konusunda hig bir olumsuzluga mahal vermeden devam edilmistir.

Bu ¢aligmalar devam ederken beldemizin daha temiz ve diizenliligi a¢isindan Kati Atiklarin
Yonetmenlik ve Teknik sartlara uygun olarak kontrolii ve bertaraf projesi uygulama caligmalar

baslatilmstir.

12



Kat1 Atik ve Tibbi Atik Unitesinin de devreye girmesi ile beldemizin bu alandaki biitiin
problemleri ortadan kalkmis olacaktir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRMESI

Birimimiz 2025 yili i¢erisinde hedeflemis oldugu tiim faaliyetleri gergeklestirmis olup 2026
y1li igerisinde bu faaliyetlerimizi artirarak devam edilmesi planlanmaktadir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
1- GENEL BILGILER

Belediye Baskanligimiz biinyesinde kiiltlir ve sosyal igler mudiirliigi olusturulmamustir.
Ihtiyag duyulan baglamda ilgili tiim isler baskanlik makaminca yiiriitiilmektedir. Her yil
diizenledigimiz sosyal ve kiiltuirel etkinligimiz Harakta Senligi ve Geleneksel Spor Senlikleri yoresel
sanatgilarimiz Hadiye Olmez, Yavuz Nas ve halkimizin yogun katilimiyla 2025 yilinda
gerceklestirilmistir.

FEN ISLERIi MUDURLUGU
I- GENEL BIiLGILER

| Belediye baskanligimiz biinyesinde fen isleri mudiirliigti ayr1 olarak kurulmamis olup Fen
Isleri Birimi 1 memurla ve 1 peyzaj mimari ile aksatilmadan hizmet verilmektedir.

A- MISYON VE ViZYON

Misyon kisaca kurum kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup, varlik Sebebim nedir? Ve nigin
varim sorusuna verilen cevaptir.

Belediyeler belde ve belde halkinin ortak nitelikteki ihtiyaglarini
Karsilamak i¢in kurulmus kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarin ve
sehirlerin ihtiyaglar hizla degismektedir. Bu nedenle toplumun yeni talepleriyle karsilasmaktayiz.

Unliipmar Belediyesi Fen Isleri Midiirliigii ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak Misyon
ve vizyonumuz Unliipinar’imizin yasanabilir bir yer olmasi gelecegi planlayarak gerekli nlemlerin
alimasi ve halkimizin isteklerinin yasalar ¢cergevesinde yerine getirilmeye ¢alisilmasidir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde verilen hizmetler;

— Belediyenin miilkii olan veya Belediyenin hiikmii tasarrufu altinda bulunan yerlerde 5
yillik yatirim programi hazirlamak

— Yillik plan dahilinde miidiirliik¢e hazirlanmasi gereken konularda program, proje, fizibilite
ettidii yapmak.

— Imar Planma uygun agilacak yeni yollarin proje, kesif ve ¢n hazirliklarimi yapmak;
kamulagtirmalar i¢in Imar ve Planlama Midiirliigiine bilgi vermek.

— Miidiirliik ¢aligmalar1 dahilindeki konularda ihale dosyas1 hazirlamak ve dogrudan temin
usulii ile alinacak mal ve hizmetlerin teminini saglamak.
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— Proje uygulamalarinda asfalt, beton, parke vb yapim islerini gergeklestirmek.

— Mevcut uygulamalarin bakim, tamir ¢aligmalarini yapmak ve takip etmek.

— Giinliik is programina uygun alt personel is dagilimimi yapmak ve kontrol etmek
kolaylastiricilik yapmak.

—Kanalizasyon hattimin bakim ve onarimini yapmak, gerekli hat baglama islemlerini
yapmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce verilen hizmetler ise;

—Halihazir haritalarin yapimi ve yapimlarinin kontroliiniin yapmak.

—3194 sayili imar kanunun 18.Madde uygulamalarini yapmak.

—Imar planlarinin Araziye aplikasyonlarini yapmak.

—Yol kirmiz1 kot ve arazi kotlandirilmasini yapmak.

—Ifraz, tevhit ve ihdas islemlerini yapmak.

—Imar plan tadilatlarini yapmak.

—Istimlak islemlerinin yapmasi.

—Binalara kot verilmesi ve su basman kontrollerini yapmak.

—Belediye miicavir alan smirlar icerisinde yapilacak olan binalarin 3194 Sayili Imar
Kanunu,3030 Sayili Kanun kapsami disinda kalan Belediyeler tip Imar y®netmeligine gore
yapimlarini saglamak ve denetimlerini yapmak. Resmi kurumlarin ve sahislarin yapacaklar1 binalara
ruhsat vermek, kontrollerini yapmak, yapil kullanma izin belgelerini vermek.

—Adres kayit sisteminde gerekli giincellemeleri yapmak,

—Kadastro ve Tapu miidiirliiklerindeki belediye dosyalarinin takibi ve kontrollerini ve tapu
tescil islemlerini yapmak.

—Asansor Ruhsat1 verilmesi

—Kaz1 Ruhsat1 verilmesi

—S1ginaklarin denetlenmesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiizce 2025 yil1 icerisinde 6 adet yapi ruhsati ve 3 adet yap: kullanma
izin belgesi verilmigtir.
Yukarida sayilan gorevleri yerine getirirken Fen Isleri Miidiirliigii ile imar ve Sehircilik
Miidiirliigii olarak asagida sayilan kanun ve yonetmeliklere bagli olarak ¢alismaktayiz.
e 3194 sayili Imar Kanunu
e 5393 sayil1 Belediye Kanunu
2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu
4734 sayili1 Kamu Thale Kanunu
3030 sayili Kanun Kap. Dis.Kal.Bel. Tip Imar Yén.
634 sayil1 Kat Miilkiyeti Kanunu
Siginak, Otopark, Asansér Yonetmelikleri
Ve diger ilgili kanunlar
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1- Fiziki Yap1

Fen Isleri Midiirliigii ile Imar ve Sehircilik Miudiirliigii gérev yetki ve sorumluluklary
belediye baskanlig1 tarafindan yiiriittilmektedir.

2-Orgiit Yapisi

Fen Isleri Miidiirliigii
imar ve Sehircilik
Midirligi

| |
Fen Isleri Servisi Imar Isleri Servisi

N ]
Ruhsat Isleri Harita ve Mimari
Biiro

3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Belediyemiz ¢alismalari bilgisayar destekli olup Imar planlari, kadastral ve hélihazir haritalar
sayisal ortamda olup yapilan tiim ¢aligmalar belediyemiz adina lisansli CAD (Bilgisayar Destekli
Tasarim) programinda yapilmaktadir.
4-Insan Kaynaklar:

Unliipmar Belediyesi Fen Isleri ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak hizmet veren
birimlerimiz yukarida saydigimiz gorevleri yasalar ¢ergevesinde yiiriitmekteyiz. '
5-Sunulan hizmetler

Fen Isleri ve Imar ve Sehircilik Midiirliigii olarak birimimizle ilgisi olan belde halkina
yasalarin bize verdigi gorevleri yerine getirirken en iyi sekilde hizmet sunmaya azami gayret
gosterilmektedir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Baskanlik makaminca yiirtitiilmektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amag ve hedefleri kanunlarla kendisine verilen gérevleri en iyi
sekilde yerine getirerek beldemiz halkina sunabilmektir.

Y1l icerisinde Belediyemizce

Kat1 atik toplama

Toplu Tasima

Su isleri ( Su Dagitim sebeke ve onarimlari )
Denetim ve kontrol

Yol agma ve temizleme

Cevre koruma

Altyap1 bakim onarim

Yol ve Kaldirim Yapimi

Yol kenarlarina istinat duvarlari yapimi

Gibi Faaliyetler yerine getirilmis

Bu faaliyetlerin yerine getirilme siklig1 ise su sekildedir.

Kati atik toplama hizmeti periyodik olarak

Toplu Tasima haftanin 6 glinii

Su dagitimu siirekli olarak ( Bakim ve Onarimlar Gerektiginde )

Denetim ve kontroller periyodik olarak

Yol agma ve temizleme isleri periyodik olarak

Cevre koruma ve diizenlemesi ise periyodik olarak yerine getirilmistir.
Altyapinin bakim ve onarimi gerektiginde hemen miidahale yapilmaktadir.
Yol ve kaldirim yapimui ingaat sezonunda siireli olarak yapilmistir.

Yol kenarlarina istinat duvarlar1 yolun ihtiyacina gore yapilmaktadir.

1

2025 y1h sonu itibari ile 6zet olarak Yapilanlar:

Firtinada hasar goéren ¢ok amagli salon catisi sokiilerek malzeme ve iscilik bedeli déhil
toplam 258.000,00 TL’ ye yeniden insa edildi. Cok amagli salon ve hal1 saha giyinme odasinin i¢ ve
dis cephe duvarlar1 boyandi. Salon bahgesine ek 1siklandirmalar ve cam korkuluk yapildi. Toplam
362.800,00 TL kadar harcama yapildi.

Tim araglarimizin ve is makinelerimizin 1.500.000,00 TL tutarinda bakim ve onarimi
yapildi.

Belde genelinde ezan ve anons sistemlerinin bakimi yapildi. Yeni ezan ve anons cihazlar
alindi. Toplam 195.000,00 TL harcama yapild:.

Denetimler sirasinda 10 yili doldurdugu tespit edilen su sayaglarmin degistirilmesi igin
155.200,00 TL bedelle 215 adet su sayaci alindi. Su deposuna giren su miktarim 6lgmek igin
kaptajdan ana su deposu giris borusuna ve ana su deposundan sebekeye verilen boruya malzeme ve
iscilik dahil bedeli 95.700,00 TL’ye 2 adet su sayaci takildi.

-
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Tahsilat birimine 1 adet ana bilgisayar, yazi isleri birimine 1 adet monitor, ¢alisanlarin giris-
¢ikis saatlerini kaydeden 1 adet parmak okuyuculu personel takip cihazi, sunumlarda kullanilmak
tizere 1 adet projeksiyon cihazi olmak {izere 144.000,00 TL’ lik bliro makineleri alindi.

Beldemiz Biiyiikcami Mahallesi meydanina bedeli 312.000,00 TL ye 1s1kl1 ay yildiz tabelasi
yerlestirilerek etrafi dekoratif ¢it ve bitkilerle siislendi.

Hali saha girisine bedeli 90.000,00 TL’ ye 151kl1 Yasin Kaygusuz tabelas: yaptirildi.

Yeni mezarlik alami projesi kapsaminda agilan kamulagtirma davasi sonuglanmis olup
kamulastirma bedeli 4.164.000,00 TL; mahkeme harg, ilan, faiz ve yasal giderler 970.000,00 TL
olmak iizere toplam 5.134.000,00 TL 6deme yapilmistir. Kamulastirma bedelinin 2.000.000,00 TL si
Kentsel Déniisiim Baskanlig: tarafindan hibe ile 2.640.000,00 TL si ise Iller Bankasi’ndan gekilen
kredi ile 6dendi. Geri kalan 494.000,00 TL kendi biitcemizden 6dendi.

Beldemiz Fatih Mahallesinde 2024 yilinda yapimina baglanan belde giris kapisindan beldeye
dogru olan yolun alt kistmdaki 508 m? tek yiiz, 167 m* ¢ift yiiz istinat duvarma ek 2025 yilinda 691
m? tek yiiz, 463 m? ¢ift yiiz istinat duvari, 600 m kiipeste ve 68 adet baba yapilmis olup iscilik ve
malzeme maliyeti dahil 2025 yilinda 1.950.000,00 TL harcama yapildi. 2025 yil1 is makinesi ihtiyact
belediyemizce karsilanmistir. 2026 yilinda babalarin iistiine lamba eklenerek yol 1siklandirilacaktir.

2025 yil1 yol yapim c¢alismalar1 kapsaminda; Parke ve bordiir mal alim ihalesi ile 4290 m*
parke, 4608 metre bordiir alindi. Belde giris ve ¢ikis yollarina kaldinm yapildi. Bulug’ taki imar
yoluna, Kom sokaga, Firin yeri ¢evresine ve bu firin yerinden 75. yil sokaga ¢ikan baglanti yoluna
parke ve bordiir yapildi. Bu ¢alismalar i¢in 4140 m” parke 3552 metre bordiir kullanilmistir. Depoda
150 m’ parke, 1056 metre bordiir kalmistir. Is makinesi ihtiyaci belediyemizce karsilanmigtir. Parke,
bordiir mal alimi ve is¢ilik dahil 3.568.000,00 TL bedelin 3.000.000,00 TL’lik kism1 Tiirkiye Cevre
Ajansi tarafindan hibe edilen tutarla, 23.500,00 TL belediye biit¢esiyle karsilanmustir. Kalan
543.660,00 TL ise 2026 y1l1 belediye biitgesiyle karsilanacaktir.

Beldedeki mevcut bordiirler malzeme ve is¢ilik d&hil 121.000,00 TL bedelle boyanda.

Yol giivenlik 6nlemleri kapsaminda ¢ok amagli salonun iist bahge duvarina ve gatr 6niine,
Asik sokaga (Agbaba iistii) ve Sehit Tayfur sokaga 145 metre yesil ¢it alinarak montaji yapilds.

Araglarin hizin1 diigiirmek ve trafik giivenligini artirmak amaciyla belirli noktalara 40.000,00
TL bedelle hiz kesici kasis ve giivenlik aynalar1 yerlestirildi.

264.000,00 TL bedelle 50 adet oturma bank1 alinarak banklarin bir kismi beldenin muhtelif
yerlerine yerlestirildi.

Orman miidiirliigiinden 20 yilligmna kiralanan 10 doniimlik piknik alana sahip Mitinin
Tasi’ndaki Pekiin Konaklamasiz Orman Parki’na 44.000,00 TL kira bedeli 6dendi.

Yine Orman midirliginden 20 yilligma kiralanan Harakta senlik alani (Unliipinar
Konaklamasiz Orman Parki) 20.000,00 TL kira bedeli 6dendi.

Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan ¢6p konteyner almak i¢in hibe
edilen 322.500,00 TL ile iistii belediyemiz biit¢esiyle tamamlanarak 775.800,00 TL’ye akiilii yol

stipirme makinesi alindi.
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Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan ¢6p konteyner almak igin hibe
edilen 322.500,00 TL ile Ustli belediyemiz biitcesiyle tamamlanarak 775.800,00 TL’ye akiilii yol
stiptirme makinesi alindu.

Hayirsever is insanlarindan belediyemize 2024 model Zoomlion Mini Ekskavatér, 2018
model 19 yolcu kapasiteli Ford Minibiis ve 2014 model kabinli 4x4 traktor hibe alinip tescil islemleri
tamamlanarak ara¢ filomuza eklendi.

390 m ilave su ve 160 m kanalizasyon sebeke hatt1 yapildi.

Hal1 saha ve ¢ok amacl salon i¢in Hazineden 2 yillik 6n tahsis alindi.

Belediyemiz imkanlar1 dahilinde 6ltimciil kas hastas1 Alparas Tung’ a 150.000,00 TL, Eymen
Kayra Petek’ e 100.000,00 TL saglik yardimi yapilmigtir. Ayrica 04.11.2025 tarih ve 28 sayili meclis
karariyla beldemizde ikamet eden tiniversite ve lise 6grenimi goren Ogrencilere yonelik aylik
1.000,00 TL olmak tizere 20.000,00 TL egitim yardimi yapilmigtir.

Unliipmar Paket Atik Su Aritma Tesisi Projesi kapsaminda yer se¢imi sonrasi 3.525 m?” lik
arazi 635.000,00 TL bedelle belediyemiz biitgesiyle kamulastirilmistir. Iller bankasi tarafindan
projelendirme ¢aligmalar: devam etmekte olup sonrasinda ihale ve yapim isine gegilecektir.

Imar Plani ve Imar Plan1 Uygulamalar

Imar planina gére imar uygulamalar1 ve yeni yollarin a¢ilimi yapilmistir.

Altyap1 Hizmetleri
Tiim mahallelerimizde yol diizenleme, menfez, parke kaplama isleri yapilmaktadir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Fen Isleri ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigti olarak temel politikamiz yasalarin verdigi gorevleri
yerine getirirken etkin, verimli ve zamaninda hizmet sunmaktir.

ISLETME MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
Belediyemiz isletme miidtirligi kurulmamis olup gerekli hizmet baskanlik biinyesinde

yirlitilmektedir.
A-MISYON VE VIiZYON

Misyon kisaca kurum kisiligi, kimligi ve varlik nedeni olup, varlik sebebim nedir ve nigin

varim sorusuna verilen cevaptir.
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Belediyeler belde ve belde halkinin ortak nitelikteki ihtiyaglarimi karsilamak i¢in kurulmus
kamu tiizel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarin ve sehirlerin ihtiyaclart hizla
degismektedir. Bu nedenle toplumun yeni talepleriyle karsilasmaktayiz. |

Unh’ipmar Belediyesi Isletme ve Itfaiye Miudiirliigli olarak misyonumuz halkimizin temel
ihtiya¢larmi ¢agin teknolojik yapisina uygun araclarla karsilamak, sorunlara kalici ¢éztimler tiretmek
ve yeni dogabilecek ihtiyaglar1 tespit ederek uygun altyapiyr olusturmaktir. Ayrica yasalarin
kurumumuza yiikledigi sorumluluklardan birimimizle ilgili olan gérevleri yasa ve yonetmelikler
cercevesinde yerine getirmektir.

Vizyon ise; olmak ve varmak istedigimiz ideal hedef noktalarini ifade etmektir. Belde ve
belde halkina kaliteli hizmetler sunmak ve bu hizmetleri de etkin, verimli ve zamanin da sunmaktir.

Unliipinar Belediyesi Isletme ve Itfaiye Miidiirliigii olarak vizyonumuz, sehrimize ve belde
halkina kaliteli hizmeti; etkin, verimli ve zamaninda sunmaktir. Bu c¢ercevede cagin ulastigi
teknolojik ara¢ ve gerecleri temin ederek hizmet ve gorevlerin daha kisa siirede ve etkili olarak

yerine getirilmesi i¢in ¢alismalarimiz yiirtitiilmektedir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR.
Isletme Miidiirliigiimiiziin yiiriitmekte oldugu gorevler;

—I¢me suyu temini, tasinmasi, depolanmasi, dezenfektasyonu, abonelere dagitimi, kullamilan
arag, gereclerin tamiri ve bakimi ayrica boru hatlarinda olusan arizalarin tamiri,

—I¢me suyu temin edilen kuyularin ve depolarin 24 saat esasina gore giivenliginin tesis
edilmesi

—Ara¢ ve makine parkinin yonetimi, (hafriyat bosaltma, ¢6p toplama, nakliye ve ulasim
hizmetleri, kademede araglarin tamir ve bakimi, yikama-yaglama)

—Ihtiyag duyulan arag ve is makinelerinin satin alinmasi, ekonomik 6mriinii tamamlamis
araglarin tespiti ve satisi,

—Asfalt kaplama, yeni yol yapimi, bozulan yollarin tamiri ve genisletilmesi, ki aylarinda
karla miicadele ¢caligmalari

—Diizenli seferlerle mahallelere toplu tagima hizmetleri, cenaze nakil hizmetleri, kamu
kurumlari ve halktan gelen toplu tasima taleplerinin yerine getirilmesi, vidanjoér hizmetleri (Fen Isleri
Miudurlugii ile birlikte)

—Makam ve diger birimlerin ulasim hizmetleri,

—DBeldenin muhtelif yerlerine elektrik ve elektronik donanimlar yerlestirilmesi (park, bahge
ve meydanlarin 1siklandirilmasi,

—DBeldenin muhtelif yerlerine kurulan canli kamera sistemlerinin bakimi ve kontrolii,

—Belediye telsiz ve telefon sisteminin kurulmasi, bakim ve onarima,

—Saya¢ tamir istasyonu hizmetleri

Itfaiye Miidiirliigiimiiziin yiiriitmekte oldugu gorevler:

Itfaiye Midirligiimiiz olmadigindan yangmlara miidahale edecek aracimiz olmadigmdan bu
baglamda yapilan bir ¢alisma bulunmamaktadir.

=
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Temel Dayanak:

Yukarida sayilan gérevleri yerine getirirken Isletme Miidiirliigii ve olarak asagida
sayilan yasalara bagli olarak ¢alismaktayiz.

5393 say1il1 Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige giren Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Y 6netmelik

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2886 sayili Devlet Thale Kanunu

4734 sayili Kamu Thale Kanunu

Ve diger ilgili kanunlar

C- IDAREYE ILISKIiN BILGILER

1- Fiziki Yapr

Isletme midiirltigi olarak belediye baskanlign emrinde hizmet binamizda hazir
bulunmaktadir.

2-Orgiit Yapist

ISLETME MUDURLUGU
MUDUR

ARACLAR ELEKTRIK
AMIRLIGI ISLERI

SU SERVISI

ISLERI
KADEME S

| KADEME | & Tt
OTOBUS
ISLETMESI
KONTROL
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3- Arag ve Makine Parki

2025 yili itibariyle ara¢ ve makine parkimizda hizmet veren arag¢larimizin dékiimii asagida
gosterilmistir.

CINSI MIKTARI:
Makam Araci 1 adet
Otobiis 1 adet
Ekskavator 1 adet
Traktor 2 adet
Kepee 1 adet
Kamyon 4 adet
Cop Kamyonu 2 adet
Araz6z 1 adet
Kanal Kazici Yiikleyici 1 adet
Vidanjo6r 1 adet
Tas1yici 1 adet
Itfaiye 1 adet
Cenaze Nakil Araci 1 adet
Mini ekskavatdr 1 adet
Minibiis 1 adet
TOPLAM 20 adet

4 — Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
5-Insan Kaynaklar
Unliipmar Belediyesi Isletme Miidiirliigii olarak hizmet veren birimimiz yukarida saydigimiz
gorevleri yasalar ger¢evesinde asagida ki personel kadromuzla yiiriitmekteyiz.
e [ Baskan

e 4 Kadrolu is¢i
e 12 sirket personeli

Olmak tizere Toplam 17 personel ile hizmet vermektedir.
6-Sunulan hizmetler

ARACLAR AMIRLIGI:

SU ISLERI SEFLIGI:

- Su sebekesinde meydana gelen muhtelif ¢apta olan arizalar giderildi.
- Tium depolarimizda bakim ve temizlik yapilmustir.
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ITFAIYE AMIRLIGI:
II- AMAC VE HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Isletme ve Itfaiye Miidiirliigtimiiz 2025 yil1 i¢in 6ngériilen amag ve hedefleri:
- 2025 yilinda itfaiye hizmetleri aksatilmadan yiiriitiilmesi.

B- TEMEL _POLiTiKALAR VE ONCELIKLER

Isletme ve Itfaiye Mdiirliigii olarak temel politikamiz yasalarin verdigi goérevleri
yerine getirirken etkin, verimli ve zamamnda hizmet sunmaktir. Beldemizin ve hemserilerimizin
sehir yasamindan dogan medeni ihtiyaclarini zamaninda, eksiksiz ve ¢agdas uygulamalarla kalic
¢cozlime kavusturmaktir.

Onceliklerimiz de can ve mal giivenligimizin korunmasi icin itfaiyemizin zamaninda
ve yeterli ara¢ gerecle miidahalesi, saglikli ve yeterli igme suyu temini, diizenli bir gevre olusturma,
ulasim hizmetlerinin konforlu hale getirilmesidir.

IKTISAT MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER

Bagkanligimiz biinyesinde iktisat miidiirliigli kurulmamistir ihtiyag duyulan isler baskanlik
makaminca yurttiilmektedir.

Sunulan hizmetler

Zabita Midtirligii olarak birimimizle ilgisi olan belde halkina yasalarin bize verdigi gérevleri
verine getirirken en iyi sekilde hizmet sunmaya azami 6lciilerde riayet ederek hizmet verilmektedir.

VETERINER ISLERIi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

Bagkanligimiz biinyesinde kurulmamis olup bu baglamda ¢alismamiz olmamaktadir.
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